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PROVVEDIMENTO N. 3 del 28/02/2022

Dott.ssa Maria Salome D'Arpino
Dott.ssa Lucia Scappaticci

SEDE

Oggetto: Organizzazione uffici consortili - Rinnovo Specifiche Responsabilità

IL DIRETTORE GENERALE

Visti:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

- il C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 21 maggio 2018, in particolare, gli articoli
13 e seguenti;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 04 ottobre 2021, avente ad
oggetto: "Modifica Organigramma e Funzionigramma aziendale";

- il proprio Provvedimento n.l del 03/01/2022 con il quale si procedeva a riorganizzare gli
uffici consortili;

Preso atto che con lo stesso si disponeva di avocare a sé l'Area Ufficio di Piano;

Viste e richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 24/02/2022
recante "Approvazione verbale d'intesa tra le delegazioni trattanti per l'aggiornamento del
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo".

Dato atto che questo Ente è privo di personale con la qualifica dirigenziale, ma dispone di
funzionari in grado di assolvere alle funzioni di responsabili di servizio parificato,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione.



Rilevato che l'assegnazione degli incarichi è effettuata dal Direttore Generale e che i
destinatari vengono individuati tra i dipendenti di categoria D tenendo conto dei requisiti
culturali e dell'esperienza acquisita;

Verificato che è competenza del Direttore Generale, provvedere all'assegnazione degli
incarichi organizzativi nell'ambito dell'AIPES, giusta delibera del C.d.A. n. 23 del
21.12.2016;

Vista e richiamata la deliberazione dell'Assemblea dell'AIPES n n.15 del 20/12/2021, con
cui è stato approvato il Budget di previsione 2022 e pluriennale 2022/2024 e quindi
individuati i programmi dell'ente;

Visto il vigente statuto consortile

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D. Lgs n. 267/00;

Visto il CCNL di comparto vigente;

DISPONE

- DI ASSEGNARE, a decorrere dal 1° Marzo 2022 al 28.02.2023, alla dr.ssa Maria
Salome D'Arpino Assistente sociale, dipendente a tempo indeterminato di questo
ente, inquadrata nella categoria D, con profilo professionale di Assistente Sociale, la
specifica responsabilità, come previsto dal CCNL Funzioni Locali 2016/2018, per la
SUB AREA Disabilità e Disagio adulti;

- DI ASSEGNARE, a decorrere dal 1° Marzo 2022 al 28.02.2023, alla dr.ssa Lucia
Scappaticci, dipendente a tempo indeterminato di questo ente, inquadrata nella
categoria D, con profilo professionale di Pedagogista, la specifica responsabilità,
come previsto dal CCNL Funzioni Locali 2016/2018, per la SUB AREA Minori e
Famiglie;

DECIDE

1) Di determinare l'indennità di posizione organizzativa nel seguente modo:
• Dott.ssa Maria Salome D'Arpino e Dott.ssa Lucia Scappaticci in € 3.000,00

annui;

2) Di disporre che la durata dell'incarico ha validità per 1 anno a decorrere dalla data
del 01/03/2022 e di disporre la notifica alle dipendenti del presente atto.

STABILISCE

1. In presenza di problematiche interpretative sarà il Direttore Generale a darne la
soluzione.



2. Per tutto quanto non riportato nel presente provvedimento si demanda alla normativa
di settore, in particolare a quanto previsto dal CCNL 2016/2018;

3. Che il presente atto sia immediatamente eseguibile.

Il presente provvedimento è notificato ai citati dipendenti e pubblicato sul sito istituzionale
dell'Ente nella voce Amministrazione Trasparente (Provvedimenti).

Il Dirette generale
Dott. Maurizio LoMo dttaviani
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