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Consorzio per i Servizi alla Persona
Ente Pubblico non economico istituito ai sensi dell’art.31 del D.lgs. 267/2000

AVVISO PUBBLICO

PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI
PROFESSIONALI NELL’AMBITO DEI PROGETT]I: Le Libellule, Care Leavers, Centro Di
Ascolto, P.ILP.P.I, Supporto Alle Famiglie I Anno Di Vita, Sedt, Dopo di noi, Piano Poverta,

Home Care _Premium, Pon Inclusione, Servizi_alla _persona e altri servizi alla popolazione

svantaggiata, Interventi a sostegno dell’affido familiare e di prevenzione degli allontanamenti
PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA ESTERNE DA REALIZZARE NEL
TERRITORIO DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO FR/C DI SORA.

ART. 1 - SOGGETTO PROMOTORE E FINALITA

11 soggetto promotore & il Consorzio A.LP.E.S inteso quale ambito territoriale del Distretto FR/C.
Le short list di professionalitd esterne sono necessarie a sostegno delle attivita dell’Ambito
Territoriale per lo svolgimento di attivita finanziate con risorse regionali/statali. L’essere inseriti in
tale elenco non equivale all’acquisizione del diritto di essere individuati quali affidatari di incarichi.
Il servizio verra affidato nel caso in cui le attivitd correlate al progetto richiedano un contributo
specialistico, tenuto conto delle competenze sviluppate ed acquisite dal candidato, della sua
disponibilitd ad accettare 1’incarico e a rispettare i termini stabiliti dal Consorzio e contenuti nel
presente avviso, nonché dalla normativa in materia in vigore nel momento in cui verra conferito
I’incarico.

L’incarico sara soggetto a regime IVA, con pagamento a seguito di presentazione di fattura. @

ART. 2 - REQUISITI DI AMMISSIBILITA
Possono chiedere l'iscrizione nelle short list Educatori professionali, Psicologi ¢ Assistenti sociali

che alla data di presentazione della domanda, sono in possesso dei seguenti requisiti:

1. EDUCATORI PROFESSIONALI:
- essere in possesso della Laurea triennale/magistrale in Scienze dell’Educazione o titolo

equipollente ai sensi di legge (se del caso, indicare gli estremi della norma);
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.= possesso della patente categoria “B” e disponibilita a spostarsi in maniera autonoma, senza

alcun rimborso spese, nei territori dei Comuni.

2. PSICOLOGI:
l. essere in possesso del Diploma di Laurea Magistrale (specialistica di durata

quinquennale) in Psicologia o titolo equipollente ai sensi di legge (se del caso, indicare
gli estremi della norma); |
2. essere iscritti alla sezione “A” dell’ Albo Regionale degli psicologi;
3. possesso della patente categoria “B” e disponibilitd a spostarsi in maniera autonoma,

senza alcun rimborso spese, nei territori dei Comuni dell’ Ambito.

3. ASSISTENTI SOCIALI:
1. Essere in possesso della laurea triennale in scienze del servizio sociale o del diploma di
Laurea Magistrale e specialistica di durata quinquennale;
2. essere iscritti alla Sezione “A” o “B” dell’ordine degli assistenti sociali
3. possesso della patente categoria “B” e disponibilita a spostarsi in maniera autonoma,
senza alcun rimborso spese, nei territori dei Comuni dell’ Ambito.
Il Consorzio A.ILP.E.S si riserva la facolta di richiedere a tutti i candidati di produrre quanto
dichiarato e sottoscritto nei curricula: titoli di studio, titoli di servizio, esperienza pregressa e tutti i
requisiti stabiliti dal presente avviso pubblico allo scopo di riscontrarne la veridicita.
11 candidato, a pena di esclusione, consapevole delle responsabilita civili e penali cui va incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, dovra dichiarare ed attestare che non esistono cause di
incompatibilitd in relazione al lavoro da svolgere, qualora gli venisse affidato un incarico.
L’eventuale affidamento degli incarichi avverra nel rispetto dei seguenti principi:
- parita di trattamento;
- non discriminazione;
- proporzionalita;

- trasparenza.

ART. 3 - DOMANDA DI ISCRIZIONE

La richiesta d’iscrizione alla short list dovra contenere:

1. Domanda di iscrizione alla short list, esclusivamente secondo il Modello “A” allegato al presente
avviso, con indicazione della tipologia di attivita prescelta, datata e sottoscritta, pena 1’ esclusione.

2. Curriculum professionale dell’aspirante, datato e sottoscritto, pena I’esclusione, dal quale si

evinca il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso e necessari per 1'iscrizione alla short list;
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3. Certificazione o in alternativa dichiarazione sostitutiva attestante la titolarita di Partité IVA o
attestazione di disponibilita ad avviare la procedura di attivazione di Partita IVA in caso di incarico.
4. Fotocopia fronte/retro sottoscritta, pena I’esclusione, del documento d’identitd in corso di
validita.

5. Autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, che attesti ’assenza di condanne, con sentenza
di condanna passata in giudicato, ovvero di procedimenti penali in corso per reati di cui al titolo IX
(dei delitti contro la moralita pubblica e il buon costume), al capo IV del titolo XI (Dei delitti contro

la famiglia) e al capo I e alle sezioni I, II e III del capo III del titolo XII (Dei delitti contro la
persona) del Libro secondo del Codice Penale;

L’istanza di iscrizione alla short list ed il curriculum vitae in formato europeo, dovranno contenere
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali nel rispetto della normativa vigente.
Le notizie richieste e non riportate saranno considerate come non comunicate e, quindi, non
valutate.
L’istanza, recante 1’indicazione del profilo professionale per il quale si concorre, dovra pervenire
presso il Consorzio A.LP.E.S .
Le modalita di presentazione sono le seguenti:

- Raccomandata A/R indirizzata al Consorzio A.I.P.E.S via G. D’ Annunzio 03039 Sora (FR);

- Posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo PEC: aipes@pec.aipes.it da un indirizzo

PEC/e-mail del candidato.

Sulla busta o nell’oggetto della PEC dovra essere riportata la seguente dicitura e I’indicazione della
figura professionale a cui si intende partecipare: “Avviso pubblico per la formazione di una short
list di professionalitd esterne a sostegno delle attivita dell’ambito territoriale del distretto

FR/C - iscrizione figura professionale di: ” (indicare quella per la quale si concorre).

ART.4 - CAUSE DI ESCLUSIONE E MODALITA DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO
Saranno escluse le istanze che:

- Risultano mancanti di uno o piu requisiti generali e/o tecnici richiesti dal presente avviso;

- Risultano mancanti di firme o in generale incomplete;

- Presentano documentazione priva di firma;

- Documento di identita non sottoscritto;

- Curriculum non sottoscritto;

- Risultano non conformi fra quanto dichiarato e quanto richiesto e contenuto nell’Allegato “A”;
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- Siano incorsi in provvedimenti disciplinari nello svolgimento di eventuali altri rapporti
lavorativi con la P.A. negli ultimi 2 (due) anni.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Avviso si fa riferimento alla normativa vigente
in materia.

Si rammenta che in caso di false dichiarazioni da parte degli aspiranti il Consorzio & tenuto a
segnalare 1’accaduto agli Ordini Professionali di appartenenza a cui potra far seguito 1’applicazione
delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

ART.5 - MODALITA DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO

Il Consorzio A.LLP.E.S. provvedera all’istruttoria delle istanze pervenute, al fine di verificare la
completezza della documentazione presentata e a formalizzare gli atti consequenziali.

La costituzione della SHORT LIST di cui al presente avviso non intende porre in essere alcuna
procedura concorsuale e /o paraconcorsuale, pertanto, non prevede graduatorie, attribuzioni di
punteggio e/o altre classificazioni di merito.

L’inserimento nella stessa non comporta alcun diritto o aspettativa ad oftenere un incarico
professionale presso il Consorzio A.L.P.E.S.

L’Ente si riserva di procedere a controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive contenute nella domanda di ammissione e di quanto contenuto nella dichiarazione
sostitutiva di cui ai precedenti articoli e, comunque, prima di procedere all’eventuale conferimento
dell’incarico.

All’occorrenza, I’Ente potra procedere, alla valutazione dei curriculum, gia presenti nella banca dati
scaturente dalla SHORT LIST e rispondenti alle caratteristiche delle figure professionali necessarie,

in quel momento, all’attuazione dei progetti.

ART.6 - VALIDITA DELLA SHORT LIST

La presente SHORT LIST avra validita di anni 2 dalla data di pubblicazione sul sito istituzionale
del Consorzio A.LP.E.S. e potra essere usata per le attivitd di competenza dell’Ambito Territoriale
nel periodo necessario alla realizzazione dei singoli progetti. Nel corso del suddetto tempo verra
aggiomato ogni due mesi I’ elenco delle professionalita richieste dall’ Avviso per data di arrivo.
L’elenco diverra efficace dopo I’adozione della determina di approvazione da parte del direttore e
sard pubblicata all’albo Pretorio del Consorzio A.LP.E.S. Gli incarichi verranno conferiti ai
professionisti che occuperanno i primi posti. In caso di rinuncia si procedera a scorrimento degli

elenchi.

ART.7 - CARATTERISTICHE DELLE SHORT LIST E MODALITA’ DI UTILIZZO
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L’incarico verra affidato nel caso in cui le attivita correlate ai progetti dell’Ambito Territoriale
richiedano un contributo specialistico, tenuto conto delle competenze sviluppate ed acquisite dai
singoli candidati, nonché della loro disponibilita ad accettare I’incarico.

ART. 8 - SETTORI DI INTERESSE

La sede di lavoro verra stabilita secondo le necessita dell’Ambito territoriale e all’interno dei 27
Comuni facenti parte del territorio del Distretto Socio Sanitario Fr/C di Sora.

ART.9 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Il compenso tiene conto dei valori di mercato rilevabili al momento della data del presente avviso
per prestazioni analoghe o simili a quelle richieste al collaboratore medesimo.

Il compenso sara liquidato mensilmente, posticipatamente rispetto all’effettivo adempimento della
prestazione oggetto del contratto ¢ previa presentazione di:

- regolare fattura;

- relazione mensile dell’attivita svolta;

Tutti gli obblighi ed oneri assicurativi, anche infortunistici ed assistenziali, sono a carico del
professionista incaricato il quale ne assume la responsabilitd con espressa rinuncia ad azioni di

rivalsa nei confronti dell’Ente.

ART. 10 - ULTERIORI INFORMAZIONI

Si potranno chiedere ulteriori informazioni, relative al presente avviso, presso gli uffici del
Consorzio A.IP.E.S, al seguente numero di telefono 0776/824809 e all’indirizzo mail:
info@aipes.it

Al sensi e per gli effetti dell’art.6 della legge n.241/90 e successive modifiche ed integrazioni, il

Responsabile Unico del Procedimento ¢ la dott.ssa Lucia Scappaticci

ART. 11 - PRIVACY
Ai sensi del Regolamento EU nr. 679/2016 e il D.L. n. 196/2003, si informano i partecipanti alla
short list che i dati personali forniti saranno raccolti e trattati, in modalita cartacea ed informatica,

dal Consorzio A.LP.E.S, nei modi e nei limiti necessari per le finalita di gestione del procedimento
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