Consorzio per i Servizi alla Persona

PROVVEDIMENTO N. 4 del 31/03/2025

Dott.ssa Maria Salome D’Arpino
Dott.ssa Lucia Scappaticci
Dott.ssa Annarita Gennaresi
Dott.ssa Erika Casinelli

SEDE

Oggetto: Organizzazione uffici consortili — Incarico Specifiche Responsabilita e rettifica
provvedimento n. 2 del 28.02.2025.

IL DIRETTORE GENERALE
Visti:
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

- il C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali 2019/2021 sottoscritto in data 16 novembre 2022, in
particolare, gli articoli 15 e seguenti;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 04 del 23 gennaio 2025, avente ad oggetto:
“Modifica Organigramma e Funzionigramma aziendale”;

- il provvedimento n. 7 del 30/06/2023 e n. 2 del 28/02/2025 con il quale il sottoscritto
riorganizzava gli uffici consortili ed individuava le specifiche responsabilita ;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 09 del 28/03/2025 recante “Approvazione
verbale d’intesa tra le delegazioni trattanti per la stipula del Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo”;

- il verbale d’intesa per la stipula del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2025/2027,
sottoscritto tra le delegazioni trattanti in data 10.03.2025;

Rilevato che I'assegnazione degli incarichi & effettuata dal Direttore Generale e che i destinatari
vengono individuati tra i dipendenti di categoria D tenendo conto dei requisiti culturali e
dell’esperienza acquisita;

Verificato che ai sensi dello Statuto & competenza del Direttore Generale, provvedere
all’assegnazione degli incarichi organizzativi nell’ambito dell’AIPES;
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Vista e richiamata la deliberazione dell’Assemblea dell’AIPES n.12 del 20/12/2022, con cui & stato
approvato il Budget di previsione 2023 e pluriennale 2023/2025 e quindi individuati i programmi
dell’ente;

Visto il vigente statuto consortile

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D. Lgs n. 267/00;

Visto il CCNL di comparto vigente;

CONFERMA
Quale assegnatari:

1) Dott.ssa Maria Salome D’Arpino la specifica responsabilita Ufficio Disabilita e Disagio
Adulti;
2) Dott.ssa Lucia Scappaticci, la specifica responsabilita Ufficio Minori e Famiglie;

DISPONE

1) Dideterminare l'indennita di posizione organizzativa in € 4.000,00 annui.

2) Di disporre che la durata dellincarico ha validita a partire dal 01.04.2025 e fino al
31.12.2027.

3) Di rettificare la scadenza del provvedimento n. 2 del 28.02.2025 al 31.12.2027 per i
dipendenti Dott.ssa Annarita Gennaresi e Erika Casinelli.

STABILISCE

1. Che ai suddetti dipendenti con successivo provvedimento saranno assegnati, sulla base del
piano esecutivo di gestione, gli obiettivi di gestione, le risorse strumentali e finanziarie
funzionali al loro conseguimento.

2.. Che in presenza di problematiche interpretative sara il Direttore Generale a darne la
soluzione.

3. Che il Direttore Generale mantiene inoltre i poteri di direttiva, di vigilanza, di revisione e di
avocazione degli Uffici in caso di impedimento o assenza dei Responsabili.

4. Che il presente atto sia immediatamente eseguibile.

Per tutto quanto non riportato nel presente provvedimento si demanda alla normativa di settore,
in particolare a quanto previsto dal CCNL 2019/2021;

| sopracitati dipendenti dovranno sottoscrivere per accettazione tale provvedimento, lo stesso
sara pubblicato sul sito istituzionale dellEnte nella voce Amministrazione Trasparente
(Provvedimenti).

Il Direttore Generale
. Maurizi reto Ottaviani
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