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! I UNITA OPERATIVA - AREA FINANZIARIA/SUPPORTO DIREZIONE

Verbale n.4
30/07/2026

-Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’ AIPES n.23 del 21.12.2016 con la quale si
individuavano i Responsabili delle aree consortili:

Visto il provvedimento n.3 del 31/03/2025 con il quale il sottoscritto veniva nominato Responsabile
dell”’ Area Amministrativa e Contabile e ravvisata, pertanto, la propria competenza:

PREMESSO CHE la programmazione e I"organizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali ¢ volto a garantire la qualita della vita. I"autonomia individuale. le pari opportunita. la non
discriminazione, la coesione sociale, I'eliminazione ¢ la riduzione delle condizioni di disagio
individuale ¢ familiare derivanti da inadeguatezza di reddito. difficolta sociali e condizioni di non
autonomia, in coerenza con gli artt. 2, 3 ¢ 38 della Costituzione;

VISTA la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, Legge
8 novembre 2000, n. 328. che individua il “piano di zona dei servizi socio sanitari” come uno
strumento fondamentale per la realizzazione delle politiche di intervento nel settore socio — sanitario
con riferimento, in special modo, alla capacita dei vari attori istituzionali e sociali di definire.
nell’esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni ¢ modelli
strategici adeguati per lo sviluppo di un sistema a rete dei servizi socio — sanitari sul territorio di
riferimento;

Considerato che questo Consorzio, in qualita di Ente che gestisce in forma associata, per 1 Comuni
aderenti del Distretto FR/C di Sora, 1 servizi socio assistenziali e socio sanitari cosi come previsto
come dalla Convenzione, dallo Statuto e dal Contratto di Servizio:

Vista la D.G.R. 10/2021 Regione Lazio la quale, all’art.2 -FUNZIONI DELL UFFICIO DI PIANO.
dispone che “Con riferimento alla gestione degli appalti ¢ degli affidamenti dei servizi e degli
interventi sociali da gestire a livello associato si sottolinea che il comune capofila tramite I'ufficio di
piano distrettuale dovra svolgere le funzioni di stazione unica appaltante; senza il parere favorevole
della Regione non sara possibile gestire a livello comunale servizi ed interventi di competenza della
gestione associata e finanziati con risorse assegnate al distretto dalla Regione.

Vista e richiamata la det. Numero 584 Del 11-05-26 del Responsabile del Servizio del Comune di
Monte San Giovanni Campano avente ad oggetto PROCEDURA NEGOZIATA TRAMITE RDO
EVOLUTA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELL'ASILO
NIDO COMUNALE DEL COMUNE DI MONTE SAN GIOVANNI CAMPANO - PERIODO
SETTEMBRE 2026 - AGOSTO 2029. AFFIDAMENTO con la quale si stabilisce, tra I’altro:
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- di predisporre gli atti per I’espletamento della nuova procedura di gara ad evidenza pubblica
per il periodo decorrente dal 01.09.2026 al 31.07.2029 (salvo eventuali prolungamenti
proposti dall aggiudicatario in fase di gara) avvalendosi del Consorzio AIPES, in qualita di
stazione appaltante qualificata all’espletamento della gara per I"affidamento del servizio di
Asilo nido per gli anni scolastici 2026-2029 per conto di questo comune:

- che per il periodo su indicato I'importo dell’appalto. ¢ stimato in €.1.869.120.00 oltre .V.A..
e quindi sopra la soglia comunitaria di cui all’art. 14 del D. Lgs. 36/2023, relativo ad appalti
di forniture e servizi:

- di indire la gara d appalto per I'affidamento del servizio di gestione dell’asilo nido comunale
di Monte San Giovanni Campano, relativamente al periodo 01/09/2026 - 31/07/2029 (salvo
eventuali prolungamenti proposti dall’aggiudicatario in fase di gara) mediante procedura
aperta con il con il criterio dell”offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108
—comma 2 del D. Lgs. n. 36/2023:

- di provvedere a redigere gli elaborati per I'esperimento della suddetta gara, per I"affidamento
del servizio in argomento:

- di dare atto che I'importo a base di gara calcolato considerando una retta mensile di € 944.00
oltre iva come per legge, per un numero massimo di 60 bambini per un periodo di 11 mesi
all’anno ¢ di € 623.040.00. per 3 anni totale di € 1.869.120,00, a cui potra essere ampliato il
servizio al massimo per un importo pari a € 373.824.00. pari al quinto d"obbligo

preso atto pertanto, dell”attivazione della relativa procedura pubblica di affidamento del servizio di
che trattasi con I'approvazione del Capitolato, il Disciplinare di Gara e la relativa modulistica, facenti
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e ad esso allegati, predisposti dal RUP;

Preso atto che il criterio di aggiudicazione dell’appalto con applicazione del criterio dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa attivata mediante procedura negoziata espletata sul MEPA (RDO
aperta evoluta), individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo:

Accertato che la procedura ¢ stata pubblicata:

IO PRESENTAZIONE OFFERTE TERMINE ULTIMO PRESENTAZIONE TERMINE ULTIMO RICHIESTAR
OFFERTE CHIARIMERTI

.. e o=

Visto:

- il verbale n.1 del 24/07/2026 con il quale il RUP, unitamente alla Commissione esaminatrice.
procedeva all'esame della documentazione amministrativa presentata dalle suddette Ditte;

- il verbale n.2 del 27/07/2027 di apertura seduta tecnica e valutazione elaborati

- il verbale n.3 del 28/07/2026 di conclusione dei lavori di valutazione e riparametrazione del
punteggio tecnico

Tutto cid premesso:

L anno 2026, addi 30 del mese di luglio. alle ore 13.00 in seduta pubblica virtuale, ¢ presente (in
modalita on demand). la commissione esaminatrice, giusta convocazione, cosi composta:

dott.ssa maria Adelaide Gabricle- Presidente
dott.ssa Annarita Gennaresi- componente A J{\

dott.ssa Donata Eramo- componente con funzione di segretario verbalizzante
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Si procede, quindi, allo sblocco telematico delle Buste Economiche e alla visualizzazione della

documentazione ricevuta: Di seguito il dettaglio rilasciato dal sistema con le offerte presentate:

Scheda dl offerta

OFFERTA FER AFFIDAMENTO GESTIONE ASILT NIDO MSGC

Nome Caratterdistica| TIPO Regola di ammissione | Va!arhmmessiibﬂlﬂONTE COOHIATIICNSDRZ!C LEONARDC SOCETA’ COOPERATIVA SOCIALE
INPORTE TOTALE OEconamicza Velure Max Ammess§l)242044) 222757859 122313430 2138400 2221560

Costi della ManodlEconomica Nassuna Hegoia 15856396 .48 | 1985396,48 | 1986396 4K | 1586396.48

Costi aziendali codEconomica Hestuns Regala 118s4 14875 500,00 14000

Punteggio tecnico sutomatico totale o a o

Pungﬂlla tecalco manuale totale 7739 75,5 85,52 B5,45

Punieggio tecnico completsive 72,34 75,5 89,5 85,45

Punteggio economico automatico totale .5 9.57 i) 9,63

Punleggio economiico manuale totale ¢ a o Q

Punteggio economico complessivo 9.6 8§57 10 9,63

Mﬁ:m ;Iohle £6.99 85,07 99.52 55.08
Al partecipanti vengono assegnati i punteggi nel seguente modo:
e e - B e B — TR
Criterio _ - }S_y b-criterio _ |P_untegglo____“
PROPORZIONALITA INVERSA _ Offerta Economica _20.0000000000

per un totale di 20 punti:

La piattaforma mostra i punteggi assegnati alle offerte economiche a seguito del valore economico

offerto:

ORIZZONTE ALTRI COLORI COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA
SPORTIVA DILETTANTISTICA - IMPRESA SOCIALE

COCPERATIVA SOCIALE GIALLA

SOCIALE ONLUS CONSORTILE AR.L.

CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA

LEONARDO SOCIETA' COOPERATIVA SCCIALE

95

9.57

10

9,63

Viene, pertanto, redatta la seguente tabella con i punteggi finali:

ORIZZONTE ALTRI COLORI COOPERATIVA
SOCIALE - SOCIETA’ SPORTIVA
DILETTANTISTICA - IMPRESA SOUALE

COOPERATIVA SOTALE GIALLA

CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS CONSORTILE AR.L.

LEONARDO SOCIETA' COOPERATIVA SOUALE

86,99

85,07

99,52

95,08

A questo punto la commissione stila la graduatoria a seguito dell’assegnazione dei punteggi per
I"offerta economica, che viene sommata ai punteggi dell’offerta tecnica, cosi come di seguito

riportati:
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CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS CONSORTILE AR.L.

99,52
LEONARDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

95,08
ORIZZONTE ALTRI COLORI COOPERATIVA
SOCIALE - SOCIETA' SPORTIVA
DILETTANTISTICA - IMPRESA SOCIALE

86,99
COOPERATIVA SOTALE GIALLA
85,07

Preso atto delle offerte pervenute e dei punteggi assegnati, la Commissione prende atto che la prima
classificata risulta essere Consorzio Intesa ed il Presidente pertanto ne propone l'aggiudicazione
dell'appalto avendo ottenuto un punteggio totale di 99.52 punti e presentato un'offerta economica pari
ad un importo al netto di IVA di Euro 2.138.400,00.

Considerando quanto stabilito dal disciplinare, visto che Consorzio Intesa ha presentato un'offerta
che presenta carattere di anomalia avendo superato i 4/5. secondo quanto previsto dal D.Lgs. 36/2023.
A questo punto il RUP fa verbalizzare che si procedera a richiesta di giustificativo per offerta
anormalmente bassa.

[l Presidente dispone la trasmissione del presente verbale, controfirmato, al RUP e ¢i si riconvoca con
lo stesso per le dovute verifiche di legge rispetto alle giustificazioni prodotte dalla ditta e procedere
alla pronuncia dell'aggiudicazione definitiva.

Alle ore 14.00 la seduta ¢ chiusa.
Il presente verbale, letto e approvato. viene sottoscritto come segue e sara pubblicato sul profilo

internet del A.IP.E.S.. nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi degli artt. 22 del D.Lgs.
n. 33/2013 e del D. Lgs. 36/2023

[etto, confermato e sottoscritto

-

-\\ . ‘\. .
k\‘i Mm\l e,

dott.ssa Maria Adelaide Gabniele- Presidente U5
dott.ssa Annarita Gennaresi- Componente MEL 9 Q"\"\_

dott.ssa Donata Eramo- Componente con funzione di segretario verbalizzante
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