Manifestazione di interesse per I'individuazione di n.2 commissari da nominare componente per
commissione di Concorso pubblico per soli esami, per la copertura di n.3 (tre) posti da educatore
professionale (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - ccnl enti locali) a tempo pieno e
indeterminato per I'intero Ambito Territoriale Consorzio— Distretto Fr/C di Sora

IL DIRETTORE
VISTA la deliberazione del CDA n. 31 del 30.12.2025 con la quale il sottoscritto veniva nominato
Direttore dell’ Aipes ed attesa, pertanto, la propria competenza,

Richiamato:

- la deliberazione del CDA ha approvato la nuova struttura organizzativa dell’Ente, articolata per aree,
servizi ed uffici, come da relativo “organigramma”;

- Richiamato il Piano Triennale dei Fabbisogni del personale inserito nel Piano Integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) - approvato con Delibera di CDA n. 03 del 29.01.2026 e successiva
integrazione con delibera del CDA n.14 del 25/09/2026

Visto il vigente C.C.N.L. del personale del Comparto “Funzioni locali”;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

Visto il Decreto del presidente della Repubblica n. 445 del 28.12.2000 contenente le disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e s.m.i.;Visto
il D. Lgs. n. 82 del 07.03.2005 “Codice dell’amministrazione digitale”;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”, integrato e modificato con D.P.R. n. 82/2023;

Vista la Legge n. 56/2019 recante “Interventi per la concretezza delle azioni delle Pubbliche
Amministrazioni e la prevenzione dell’assenteismo” con particolare riferimento alle previsioni dicui
all’articolo 3 comma 8 e successive modifiche applicate a far data dal 01/01/2026 (riguardo la non
obbligatorieta di esperire procedure di mobilita volontaria con validita fino al 31. 12.2024 e successive
modifiche applicate a far data dal 01/01/2026);

Visto il D.Lgs. n. 198/2006 che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro e
il trattamento sul lavoro;

Vista la Legge n. 104/1992 recante “Legge-quadro per I’assistenza, I’integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate” con particolare riferimento alle previsioni di cui all’articolo 20 e ss.mm.ii.;
Visto il D.M. 12.11.2021 che prevede, per le persone con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA),
misure specifiche e strumenti compensativi per effettuare senza penalizzazioni le prove concorsuali;
Visto il vigente regolamento del Consorzio Aipes degli uffici, dei servizi e della dotazione organica;
Precisato che questo Ente:

a. ha rispettato i vincoli di finanza pubblica, il cui mancato rispetto avrebbe determinato
I"applicazione della sanzione dell’impossibilita di procedere ad assunzioni;

b. haattuato le disposizioni vigenti sul rispetto del contenimento della spesa per il personale;

¢. ha approvato nei termini di legge il bilancio di previsione finanziario 2026/2028;

d. ha adottato il piano delle performance, il piano dettagliato degli obiettivi ed il piano esecutivo di
gestione;

Dato Atto, pertanto, che sussistono le condizioni per poter dare corso all’assunzione di personale;

Considerato che, in esecuzione degli atti programmatici sopra richiamati, di dare corso al piano
assunzionale approvato per il presente esercizio, ¢ stato avviato procedimento concorsuale pubblico per
la copertura di 3 (tre) posti da educatore professionale (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione
- CCNL Enti Locali) a tempo pieno e indeterminato per I’intero Ambito Territoriale Consorzio— Distretto
FRr/C di Sora, con la contestuale approvazione del relativo bando di CONcorso;
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Evidenziato che tale bando ¢ stato pubblicato pubblicato sul portale “inPA”, disponibile all’indirizzo
internet https://www.inpa.gov.it/, all’Albo Pretorio on-line dell’Ente e sul sito web istituzionale sulla
home page ed alla sezione “Amministrazione trasparente” — sottosezione “Bandi di concorso”;

Precisato che:

RENDE NOTO

¢ indetta una manifestazione d'interesse per l'acquisizione di candidature finalizzate alla nomina di
n.2 COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE del Concorso pubblico per soli esami,
per la copertura di n. 3 (tre) Posti Da Educatore Professionale (Area Dei Funzionari E Dell’elevata
Qualificazione - Cenl Enti Locali) a tempo pieno e indeterminato per 1’intero Ambito Territoriale
Consorzio— Distretto Fr/C Di Sora - manifestazione di interesse

ART. 1 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

e possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

e non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per 1’applicazione di misure

di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale,
ai sensi dell’art. 3 del D.P.R.14-11-2002, n. 313;

* non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per motivi
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

e non ricoprire ruoli come componenti dell'organo di direzione politica del Consorzio;

e non ricoprire cariche politiche e non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali o che non abbiano
rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali o che non
abbiano avuto negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenze con le
predette organizzazioni;

e non essere decaduto da precedenti incarichi quale componente e/o Presidente di commissioni
esaminatrici di concorsi banditi da Pubbliche Amministrazioni, fatte salve le ipotesi di
incompatibilita;

e insussistenza delle condizioni previste dall'art. 35 bis, comma 1 lett. a) del D.Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii. per lo svolgimento di componente di Commissione per l'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

® non essere stato/a sottoposto/a nell'ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si siano conclusi
con provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere procedimenti disciplinari
in corso;

e essere in possesso del titolo di studio non inferiore a quello richiesto per il profilo messo a concorso;

e essere in possesso di pari o superiore categoria/livello con professionalita connessa al posto messo
in concorso;

e esperienza quinquennale e competenze specifiche nelle materie oggetto di concorso, maturate
attraverso gli studi e/0 le proprie esperienze lavorative/professionali, evincibili dal curriculum di
studio e professionale (da caricare nella SEZIONE ALLEGATI) sul portale InPA.

Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle candidature e dichiarati e autocertificati dal/dalla concorrente nella domanda di
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candidatura.
ART. 2 - TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere presentata, corredata del curriculum
formativo e professionale formato europeo (da caricare nella SEZIONE ALLEGATTI) nonché della
copia del documento d'identita, (da flaggare nella sezione INFORMAZIONI AGGIUNTIVE e da
caricare nella SEZIONE ALLEGATI), ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA
TELEMATICA, compilando il relativo modulo online appositamente predisposto ed accessibile
attraverso il sito web www.inpa.gov.it, previa lettura del presente avviso, entro e non oltre le ore 24.00
del termine perentorio del 09/11//2026.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del presente bando sul Portale del Reclutamento “inPA”, e verra automaticamente
disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sara piu possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sara ammessa la produzione
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sara piti possibile effettuare rettifiche
0 aggiunte.

La formale compilazione del modulo di domanda costituira, per gli elementi ivi contenuti,
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto notorio ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 ed i candidati
dovranno rendere le dichiarazioni sostitutive, cosi come previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n.445/2000. Pertanto, tutte le dichiarazioni rese sono da considerarsi come rese a pubblico ufficiale e
le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale

e delle leggi speciali in materia.

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ ss.mm.ii., I’ Amministrazione si riserva di
procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format.
Qualora emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Non verranno prese in considerazione domande trasmesse in forma diverse da quella sopra descritta.
L’ Amministrazione non si assume alcuna responsabilitd in merito all’eventuale rallentamento della
piattaforma web o ad eventuali problemi telematici comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, che possano determinare 1’impossibilita per il candidato di inoltrare I’istanza di
partecipazione al concorso nei termini previsti. Qualora il termine sopraindicato coincida con un giorno
festivo la scadenza ¢ prorogata alle ore 24.00 del primo giorno lavorativo successivo.

La data di presentazione online della domanda di partecipazione alla selezione & certificata e
comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal sistema
informatico che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione, non permettera piu,
improrogabilmente, 1’accesso alla procedura di candidatura e I’invio del modulo elettronico. Ai fini
della partecipazione al concorso, in caso di piu invii, si terra conto unicamente della domanda inviata
cronologicamente per ultima.

L’Amministrazione non ¢ in alcun caso responsabile per i disguidi causati dal malfunzionamento del
Portale Unico del Reclutamento “inPA”, ovvero dipendenti da caso fortuito, forza maggiore o inesatta
0 non chiara trascrizione dei dati anagrafici, dell’indirizzo di residenza o dell’indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC), anche nella ipotesi in cui la casella di posta elettronica indicata dal
candidato sia non piu attiva o non in grado di ricevere messaggi (ad esempio, casella di posta elettronica
certificata con capacita di ricezione esaurita). Pertanto, sara esclusiva cura del candidato notificare
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all’Amministrazione qualunque cambiamento dei predetti recapiti € mantenere la casella di posta
elettronica certificata attiva e in grado di ricevere messaggi.

La suddetta domanda comporta l'accettazione incondizionata di tutte le condizioni stabilite nel presente
avviso.

ART. 3 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la propria disponibilita ad assumere
I’eventuale incarico di componente esterno esperto della commissione esaminatrice per la selezione
pubblica in argomento indetta da questo LCC.
Successivamente all’esame delle domande pervenute, non conseguira la predisposizione di alcuna
graduatoria, attribuzione di punteggi e/o altre classificazioni di merito.
L’acquisizione delle candidature non comportera 1’assunzione di alcun obbligo da parte del Consorzio
Aipes nei confronti dei candidati.
Il dirigente del settore personale procedera alla valutazione delle manifestazioni pervenute mediante
comparazione dei curricula pervenuti secondo i seguenti criteri:

e coerenza con il profilo a concorso;

* livello, durata ed attinenza delle esperienze con i profili a concorso;

» formazione specialistica coerente con i profili a concorso;

e rispetto della parita di genere;

Nella composizione della commissione esaminatrice si applica il principio della parita di genere,
secondo quanto previsto dall'articolo 57, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165.

L’individuazione dei componenti da incaricare, tra le richieste pervenute, sara effettuata in
considerazione delle competenze dichiarate al momento della presentazione dell’istanza. La verifica
dell'esistenza di eventuali incompatibilita, ai sensi dell'art. 51 del codice di procedura civile, sara
effettuata all'atto di insediamento della commissione, durante la prima riunione, dopo aver preso
visione dell'elenco dei candidati ammessi alla procedura concorsuale.

Per lo svolgimento dell’incarico si riconosceranno i compensi previsti Regolamento sulle modalita di
accesso agli impieghi e disciplina delle procedure selettive, approvato con determina commissariale
n. 72 del 20.12.2023, e modificato con determinazione commissariale n. 50 del 12.06.2024.

ART. 4 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi della Legge 241/1990 e della L.R. 7/2019 e successive modifiche ed integrazioni, si comunica
che il responsabile del procedimento di cui trattasi ¢ il funzionario EQ- titolare di P.O., Domenico
Imbriglio.

ART. 5 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che il trattamento
dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla procedura concorsuale o comunque
acquisiti a tal fine dal Consorzio, in qualita di titolare del trattamento, € finalizzato unicamente
all'espletamento della procedura concorsuale e delle successive attivita inerenti il procedimento di
assunzione, nel rispetto della normativa specifica.

2. Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Consorzio Aipes, nella persona Direttore dott.Maurizio Loreto
Ottaviani;



3. Responsabile del trattamento & la Fondazione Logos PA, con sede legale in Reggio Calabria, alla
Via Lian. 13 e sede operativa in Colonna (RM), in via Giovanni Giolitti n. 17, P.IVA. n. 02404510808;
4. I dati forniti dai candidati per la partecipazione alla selezione pubblica potranno essere inseriti in
apposite banche dati e potranno essere trattati e conservati, nel rispetto degli obblighi previsti dalla
normativa vigente e per il tempo necessario connesso alla gestione della procedura selettiva e delle
graduatorie, in archivi informatici/cartacei per i necessari adempimenti che competono alla Impresa
Logos PA, al Consorzio Aipes, nonché alle relative commissioni esaminatrici;

5. I dati personali in questione saranno trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge, con I’impiego di
misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono;

6. I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici, quando cio & previsto da
disposizioni di legge o di regolamento e potranno essere oggetto di diffusione nel rispetto delle delibere
dell’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali. Le graduatorie finali, approvate dagli organi
competenti in esito alle selezioni, verranno diffuse mediante pubblicazione nelle forme previste dalle
norme in materia e, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza, attraverso il sito internet del
Consorzio Aipes www.aipes.it

7. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento (UE) 2016/679
e in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione,
la limitazione, nonché di opporsi al loro trattamento;

8. Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

ART. 5 - NORME DI SALVAGUARDIA E FINALI

Si precisa che I’approvazione della presente manifestazione di interesse 1’Ente non obbliga in alcun
modo a conferire incarico ai soggetti partecipanti; nell’ipotesi di non ricezione di alcuna
manifestazione, o comunque ricezione di manifestazioni non sufficienti e/o non idonee, I’ente si riserva
di nominare direttamente la commissione.

Resta ferma la facolta dell’ Amministrazione di disporre con provvedimento motivato, in qualsiasi
momento della presente procedura, 1’esclusione dalla stessa per difetto dei prescritti requisiti, per la
mancata o incompleta presentazione della documentazione prevista o in esito alle verifiche richieste
dalla medesima procedura.

L’Amministrazione si riserva analoga facolta, disponendo di non procedere all'affidamento
dell’incarico.

Il Consorzio si riserva in ogni caso la possibilita, in qualsiasi momento, di modificare, prorogare,
sospendere, annullare o revocare il presente avviso ¢ la procedura conseguente, ovvero anche per cause
operative o tecniche non prevedibili ove sopravvengano circostanze che, a suo insindacabile giudizio,
siano valutate ostative al prosieguo della procedura, senza che per i concorrenti insorga alcun diritto o
pretesa. Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alla normativa vigente in materia.

‘I"'A p *‘l.’/,,, [l Direttore

‘y, 7y F.to Dott. Maurizio Loreto Ottaviani
A
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